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15 juin 2010: l'heure des malandrins...

    A grand coup de matraquage médiatique, le gouvernement va annoncer 
aujourd'hui ce qu'il a déjà prévu de longue date: une réforme dure et injuste 
de  notre  système  de  retraite.  Le  battage  médiatique  c'est  d'abord  la 
présentation tronquée du rapport d'orientation du Conseil  d'Orientation des 
Retraites:

1. Oui il y a un choc démographique, Non ce n'est pas la principale cause 
des  déficits.  La  crise  financière  et  les  profits  spéculatifs  portent  les 
principales responsabilités

2. Annoncer ouvertement que les niveaux de pensions ne baisseront pas 
est un mensonge alors que les taux de cotisations seraient revus à la 
hausse.

3. Prétendre à une réforme juste en créant une contribution solidaire sur 
les  hauts  revenus,  tout  en ne remettant  pas  en  cause l'essentiel  du 
bouclier fiscal, revient à prendre les salariés pour des « lapins de trois 
semaines »

4. Se déterminer en faveur d'une réforme systémique pour aller vers un 
système « par points » ou par  « comptes  notionnels » relèvent  de la 
volonté d'accroitre encore plus la main mise du financier sur le travail et 
de l'individualisme exacerbé 

       L'abattage médiatique c'est aussi le prétendu dialogue social d'où seule la 
parole  gouvernementale  ressort  comme  un  terrorisme  intellectuel.  Notre 
société  se  situe  à  un  tournant  entre  la  solidarité,  inscrite  dans  notre 
constitution et la déclaration des droits de l'homme, et les dérives capitalistes 
néo-libérales du « travailler plus pour gagner moins ». 

      Alors oui, faisons un choix de société le 24 juin pour une société solidaire 
responsable  d'une  juste  répartition  des  richesses,  pour  la  réduction  des 
inégalités,  pour  le  partage  du  travail  et  une  redéfinition  des  finalités  de 
l'activité économique

POUR CHANGER LE COUR DES CHOSES
ET FAIRE ENTENDRE NOS REVENDICATIONS

SOYONS TOUS ENSEMBLE DANS LA RUE!

Le GabeLyonLe GabeLyon



Le 11 juin à La Rochelle:

Plus de 150 douaniers, venus parfois de loin, ont répondu à l'appel de la CGT et se 
sont portés ce 11 juin 2010, à la rencontre de notre ministre de tutelle François BAROIN 
qui  assistait  aux  cérémonies  du  50ème  anniversaire  de  l'aéronautique  douanière  à  La 
Rochelle.

Dès la veille, la simple perspective de ce rassemblement produisait déjà ses effets puisque 
la  demande  d'audience  intersyndicale  du  21  mai  dernier  recevait  une  réponse  soudain 
devenue urgente. François BAROIN annonçait qu'il recevrait les syndicats douaniers le 25 
juin au matin.

Ce 11 juin en début  de  matinée,  alors  que les  premières  délégations  de  manifestants 
arrivaient  à  peine,  le  ministre  nous  faisait  savoir  qu'il  acceptait  une  brève  rencontre 
informelle avec des représentants syndicaux qui avaient fait le déplacement.

Vers 10 heures, autour d'un café au mess de l'ENBD, le ministre venait ainsi assurer que, 
s'il avait été absorbé par la mise en place de la DGFIP dès sa prise de fonctions, il attachait 
malgré tout une grande importance à la douane et à son action. Il a en particulier précisé que 
l'audience officielle du 25 juin devrait permettre d'identifier des thèmes de travail et d'établir 
un calendrier de discussion.

Les représentants des personnels ont ensuite tenté, dans le court laps de temps dont ils 
disposaient, d'exposer le ressenti des agents qui subissent perpétuellement les remises en 
cause du service public douanier qu'ils s'efforcent de rendre à leurs concitoyens. Le mal être, 
le  malaise  et  la  souffrance  causés  par  les  restructurations  sans  fin,  les  suppressions 
d'emplois, les restrictions de moyens, la course aveugle aux indicateurs de "performance", 
les menaces de la loi de mobilité, ont été évoqués à grands traits.

Le ministre a assuré qu'il serait attentif à ces questions et que l'audience du 25 juin devrait 
définir la méthode pour les traiter.

De façon plus précise, la question incontournable de l'éventuel regroupement des écoles 
de Rouen et de La Rochelle sur le site de l'ENBD a été abordée. La réponse du ministre a 
été que ce dossier relevait bien d'un arbitrage de sa compétence  et que les questions de 
regroupements  d'écoles  de  formation  initiale  se  posaient  dans  de  nombreuses 
administrations (en citant notamment la Police et la Gendarmerie, peut-être en souvenir de 
ses précédentes fonctions de ministre de l'Intérieur). Ce dossier est pour l'instant toujours à 
l'étude et sa décision n'est pas prise.

Tout en rappelant que cette entrevue était à la fois très brève et informelle, le fait qu'elle 
ait  eu lieu indique déjà que le ministre affiche une volonté de dialogue.  D'autre part,  il 
annonce  que  l'audience  du  25  juin  ne  sera  pas  protocolaire,  mais  destinée  à  établir  un 
programme de travail.

Nous prenons acte de l'ouverture des discussions par le ministre à tous les thèmes que 
nous présenterons, c'est à dire sans décréter a priori que certains sujets ne releveraient que 
du dialogue avec la direction générale et ne seraient pas dignes de "remonter" au ministère.

La  conclusion  provisoire  de  cette  action  est  que  c'est  par  la  mobilisation  de 
délégations d'adhérents et de sympathisants du SNAD CGT que des rencontres ont été 
obtenues. C'est par la mobilisation encore plus forte de l'ensemble des personnels, que 
nous pouvons obtenir la satisfaction de nos revendications !



Et puis aussi à Châlon sur Saône

Vendredi 11 juin 2010,  des douaniers des AG, CI,  OPCO et de la SURV, venus 
d'Auxerre, de Chalon, de Dijon et de Mâcon ontrépondu présents à l'appel intersyndical 
contre le projet de fermeture de la Brigade des Douanes de Chalon sur Saône.
Pour l'occasion les services douaniers de Chalon étaient en grève.

Rappel des faits : Le Directeur Régional projette de fusionner les brigades de Chalon 
sur Saône et de Dijon sur un même site à Marsannay la Côte au sud de l'agglomération 
dijonnaise.

But de la manoeuvre : Supprimer  la Brigade de Chalon sur Saône et  supprimer 
des emplois en surveillance afin de satisfaire la politique de la DG des douanes et donc la 
politique prônée par Nicolas Sarkosy de suppressions d'emplois dans la fonction publique.

Réactions :  La CGT et les douaniers bourguignons se sont mobilisés une nouvelle 
fois en masse face à la cette destruction programmée du service public en Bourgogne.
Le vendredi 11 juin cette journée d'action a été largement couverte par les médias locaux 
(reportage sur France 3 Bourgogne, France Bleue...). 
Le  reportage  de  l’édition  de  France3  Bourgogne  est  visible  sur  internet  à  l’adresse 
suivante : http://www.apple.com/itunes/affiliates/download/?id=285420273 
Le Député Maire de Chalon, présent sur le site, a apporté son soutien à notre action qu'il a 
qualifié de légitime et s'est dit fortement inquiet des conséquences d'une fermeture de la 
BSI de Chalon sur Saône.

La CGT a rappelé son inquiétude face à la désertification douanière de la Saône et 
Loire mais aussi sur l'ensemble du territoire. Nous avons fait part du ras le bol du 
personnel, de la course effrénée aux objectifs source de mal-être au travail.

Conclusions  :  Tout  comme à  Mâcon en décembre  2008,  la  CGT a  montré  une 
nouvelle fois sa capacité à mobiliser le personnel ainsi que ses militants ! 
La bataille se mène avec les syndicats et l'ensemble des agents, mais 
aussi avec les citoyens, et non derrière un ordinateur seul dans son 
bureau à se lamenter sur son propre sort !

http://www.apple.com/itunes/affiliates/download/?id=285420273


LYON CSP
A bientôt six mois de l'ouverture officielle du CSP de Lyon: quoi de neuf? 
Sur la charge de travail rien de précis, les documents de travail du CTPS DI sont 

les mêmes que ceux du GT du 3 février (où sont passées les remarques faites par les 
représentants du personnel...)

sur  les  personnels:  manquent  20  agents  (deuxième  tour  de  mutations  ou 
affectation de stagiaires???)

sur les locaux: les plans ont été communiqués mais les travaux ne pourront pas 
débuter  avant  que  les  appels  d'offres  aient  reçu  des  réponses  (délais,  affectation 
temporaire des agents...)

sur les charges résiduelles des DI rien de plus (grand jeu des chaises musicales ou 
navigation à vue?)

Chorus n'a pas fonctionné là ou il a été installé mais on continue
Bref  la  marche  forcée de la  RGPP active le  pas  au détriment  des agents,  du 

service public. A force de scier l'arbre sur lequel nos hiérarques sont assis ils finiront 
bien par tomber...

IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE IDEE 

Un jour l'idée lui est venue 

Idée saugrenue

 De compter ses revenus 

En tant que bénéficiaire

 Il reprit ses fruits bancaires

Aux voisins l'idée est venue

Idée saugrenue

De faire comme le premier venu

 Pris au dépourvu le banquier

N'avaient plus rien pour jouer

De la pure consommation

Plus de spéculation

Bourses vidées pour cause d'autogestion

Idée saugrenue

De petits trous du c..


