22 raisons de se mobiliser
contre la loi El Khomri
le 9 mars 2016

DOUANES

Trop pergu : Pole
emploi peut prélever
directement sur les
allocations chémage

Moins d'indemnités
pour les malades et les
accidenté-e-s licencié-
e-s

Par simple accord on En cas de licenciement

peut passer de 44h a illégal, l'indemnité
46h de travalil prud’homale est
maximum plafonnée a 15 mois de

salaire

Les temps d'astreinte Augmentation du
peuvent étre nombre de semaines
décomptés des temps = consécutives ou I'on

de repos peut travailler 44h (ou

46h)

ORGSR Une entreprise peut
imposée par faire un plan social
(CIEICH e ili-Il sans avoir de difficultés
l'avis de 70% des économiques
syndicats

Si la loi EI Khomri passe c'est la porte ouverte a la destruction de tous les statuts de
la fonction publique et des entreprises publiques ! C'est ce projet que le MEDEF avait
révé et que Sarkozy n'avait pas 0sé, que le gouvernement voudrait nous imposer !

Le lien vers la carte de toutes les manifestations du 9 mars
(Pour Paris, Place de la République 14h)
http://loitravail.lol/rassemblements/

Le lien pour signer la pétition en ligne contre la loi El Khomri
http://loitravail.lol/




