
FINALEMENT ILS OSENT TOUT …

Qualifier  de  services  réorganisés  les  bureaux  de  Moulins  et  du  Puy  en  Velay :
FOUTAGE DE GUEULE.

Oublier le bureau d’Aurillac comme service restructuré : FOUTAGE DE GUEULE.

Imposer  de  s’inscrire  pour  un  forum  la  veille  de  sa  tenue :  FOUTAGE  DE
GUEULE.

Annoncer que la présence des agents non restructurés est impérative :  FOUTAGE
DE GUEULE.

Laisser croire que les postes vacants au MINJU sont destinés aux seuls douaniers :
FOUTAGE DE GUEULE.

Proposer des postes à pourvoir au 1er septembre avant toute décision de fermeture :
FOUTAGE DE GUEULE.

Laisser penser qu’une intégration est possible sans plus de garantie au-delà d’un an :
FOUTAGE DE GUEULE.

Devoir  déposer  sa  candidature  le  jour  même  de  la  dernière  réunion  (14  avril) :
FOUTAGE DE GUEULE.

Il est impératif que l’administration respecte les règles institutionnelles (CHSCT, CT,
mise en place d’une cellule sociale et d’accompagnement digne de ce nom) et arrête
le FOUTAGE DE GUEULE.

Nous n’étions pas 90 % de douaniers auvergnats en grève le 23 mars pour brader nos
emplois et finir en prison.

L’intersyndicale  d’Auvergne  appelle  au  boycott  de  toutes  ces  séances
d’enfumage qui ne servent qu’à fragiliser encore plus les agents et leurs familles
en renforçant un climat déjà largement anxiogène.

L’intersyndicale  d’Auvergne  organise  un  forum  pour  les  cadres  supérieurs
fossoyeurs de la douane au cours duquel une liste d’emplois (démolisseurs, croque-
morts…) leur  sera offerte  par  intégration immédiate  avec perte  de salaire et  sans
avantage (indemnités, logement, véhicules …), réponse impérative avant 17 heures
ce jour.

…C’EST MÊME A ÇA 
QU’ON LES RECONNAIT.


