
On trouve toutes sortes d’astuces sur internet pour 
lutter contre le froid … 

- Faire du sport
- Boire un vin chaud
- Manger une bonne raclette

 - Utiliser une bouillotte
 - Retourner se coucher 

Sauf que ce thermomètre, c’est celui du bureau pas celui de n
notre salon et 18 C° au bureau ce n’est pas assez pour 
travailler dans de bonnes conditions !

Alors, certainement, l’Administration essaie de faire 
des économies sur notre dos comme toujours ! Et baisse le 
chauffage drastiquement tous les week-ends … Du coup, le 
lundi, il fait un froid de gueux dans les bureaux. 

lI est de notoriété publique que baisser trop le chauffage le we 
ne fait pas faire d’économies, bien au contraire … Pour

 retrouver une température décente le lundi, la chaudière doit se
déclencher beaucoup plus souvent  !

Résultat : NÉANT ! Les économies du we partent en fumée le lundi ! 
Encore un calcul à court terme totalement inefficace.

La CGT rappelle à l’Administration que la température idéale dans les bureaux se 
situe aux alentours de 20-21 C° …

Évidemment, il n’existe pas de température minimale acceptable pour travailler dans 
le Code du travail néanmoins, nous demandons à l’Administration d’agir 
respectueusement pour nous assurer des conditions de travail décentes.

La CGT exige donc de l’Administration qu’elle adapte la
température du chauffage le we afin d’obtenir une chaleur correcte 

à la prise de service le lundi matin. 




