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Numeéro spécial élections professionnelles
29 Novembre au 6 Décembre 2018
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« Celui qui combat peut perdre, mais celui qui ne combat pas a déja perdu »
(Bertholt Brecht)
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Edito

A l’aube des élections professionnelles...

Du 29 novembre au 6 décembre se dérouleront
les élections professionnelles, période durant
laquelle vous serez amenés a élire vos
représentants pour les 4 années a venir.

Dans ce numéro du Plein Ciel, vous trouverez
un petit mode d’emploi concernant les modalités
du vote électronique ainsi qu’'un communiqué de
presse de notre syndicat national sur la défense
de nos missions.

Vous y trouverez également nos professions de
foi locales pour le comité technique (CTSD) et
pour la commission administrative paritaire
(CAPL) .

Nous avons fait le choix de communiquer dans
nos professions de foi sur notre bilan et sur
nos revendications .

Ainsi, cher(e)s collegues vous pourrez vous
forger un avis sur l'action de notre syndicat sur
nos plates-formes aéroportuaires.

Vous pourrez également vous forger un avis
sur la nature méme du syndicalisme que vous
voulez pour la défense de vos missions et de
vos conditions de travail.

Les promesses n'‘engagent que ceux qui les
croient. La section CGT Douanes Paris
Aéroports est a méme de dire ce qu’elle a fait
durant ces 4 derniéres années.

Elle n’a jamais bradée sa vocation de partenaire
social : défendre les intéréts collectifs et
individuels des agents.

Nous n’acceptons pas la compromission, nous
n‘accompagnerons jamais des réformes
régressives et nous ne négocierons jamais un
verre a moitié vide alors qu’auparavant il était
plein.

Du 29 novembre au 6 décembre,
Votez et faites voter CGT !



Breves nationales

Elections ... mode d’emploi

le wote électronigue [E-vote] est le seul
mayen de vate gui a éé chaisi pour toute la fonction

publigue d'état.

Le vote électronigue s'opére 3 distance 24 h

sur 24, ou sur le ieu de travail au choix de "électeur.

Paur se connecter au systéme de vote, I'élec

teur doit étre préalablament identifié.

Ce moyan d'authentification permet de wvéri
fier l'identité de Iélecteur et interdit & quicangue de
voter de nouveau pour e méme scrutin avec le méme

mayen d'authantification.
L'inscription...

Cette opération doit impérativement se dérouler
entre le 29 octobre et le 2B novembre
donc

Une activation du

necessaire afin d'accéder auv "portail électeur”.

compte  sera

Paur activer watre campte il faudra vous munir
de votre n® de sécurité saciale, parmi les 6 derniers
chiffres de wotre n® il faudra utiliser le 1%, le 37 et |e 59,
par exemple si votre n® secu se termine par 123456

votre identifiant sera 135

123456

Lors de l'activation, vous choisirez un mot de
passe [12 & 18 caractéres), et vous aurez la possibilté
de chosir une adresse mail de contact différente de
Un mail

wolre adresse FlrﬂfE";iEIUI'I"IElE. vous sBra

envoye pour confirmer wvotre inscription |aux 2
adresses, si tel est le cas]. Ceux gqui possédent umn
compte "France Connect” pourrant se connecter aveac

leur identifiant.

Les listes seront affichées & partir du 29 oc
tobre et égzlement consultables dans le SWE! & partir

du 12 novermbre.

1 SvE Sysléme de Vole Elaction fque

Le vote...
Le début du scrutin est fixé au 29 novembre a 7h.

A partir de cette date, vaus pourrez wous
cannecter sur le "portail électeurs” en vous identifiant

paur voler.

Pour chague wvote, plusieurs étapes de valida-
tion seront nécéssaires, jusqu'a |'obtention d'un accu-
sé réception de votre vote, et ce pour chague vote...
Si wous ne recevez pas d'accusé receplion c'est que le
vole n'est pas finalisé, |5 votes passibles pour chague

agent, done 5 accusés de réceptian).
Le scrutin sera clos |le & décembre a 16 h.

MB - Les agents gui se sont cannectés juste
avant la fin du scrutin pourront continuer les opéra-
jusgu'd  1Bh30D.  (Circulaire n
BDS/2018/07/6887, MEF du 30 juillet 2018).

-

tions  de  wote

L'assistance...

Le SWE prévoit une procédure de débloczge de

campte par l'utilisateur aprés 5 tentatives de
cannexian erronées. Au-deld, et aprés 5 nouvelles ten-
tatives erronées, une intervention de 'assistance utili-

sateur [TSIl) sera nécessaire.

Les militants du SMAD CET sant 4 votre dispo-
sitian dans chaque bureau pour répondre & toutes vos

gquestions.

La forte participation et le vote SNAD CGT &
ces élections permettront de conforter la CGT a la 1™

place et ses élus siégeant au sein des instances

Les CT5D, CTR et CTM sont consultés sur des
sujets gui concernent le guotidien des agents tels
que I'arganisation des services, les conditions de tra-
vail... Les CAPL et CAPC traitent de la situation indiwi-

duelle et |a carriére des agents.



Breves nationales

Communiqué de presse pour la défense de nos missions

La CGT douanes souhaite mettre I'accent sur la place des Douanes dans la lutte
contre les trafics d’espéces menacées et protégées. Seulement 484 constatations
cette année. La lutte en faveur des especes protégées ne semble pas étre une
priorité alors que ce trafic concerne prés de 12 millions d’animaux et géneére plus de
20 milliards d’euros par an au profit des organisations criminelles.

Des attaques sans précédent ont été annoncées cet été contre les services publics dans
le cadre du rapport du Comité Action Publique 2022.
Le projet de loi de finances pour 2019, qui en sera la déclinaison budgétaire, prévoit 100
suppressions d’emplois supplémentaires dans le service public douanier une fois de plus
malgré les emplois annoncés pour la mise en place du Brexit.

En quelques années, 6000 emplois douaniers ont disparu, avec des trafics en tous genres
qui ont explosé (stupéfiants, contrefagcons, armes, évasion fiscale, cybercriminalité,
espéces menacées, déchets, etc), trafics dont chacun sait qu’ils financent le crime
organisé, et le terrorisme en particulier.

: C’est la raison pour laquelle, la
- C r CGT douanes lance une grande
- JE PROTEGE " / ; campagne Qe sensibilisation
" DEs ESPECES : T g des me'd|aS . et ) 'C!eS
ity : parlementaires. Aprés la pétition
= MENACEE§ L0 « 6000 douaniers supprimés, 66
. R : iy milions de citoyens en
danger », cette campagne de
douze semaines se déclinera
elle aussi sur les réseaux
sociaux. Elle sera également,
dans le cadre de la défense des
missions douaniéres, le point
d’appui des élections
professionnelles dans la
Fonction Publique.




Breves de la DIPA

> CAPL Paris Aeroports
Elections 29 novembre - 6 decembre 2018

Pourquoi voter en CAPL?
(Commission Administrative Paritaire Locale)

Tout au long de votre carriére, vous serez
concernés par les avis et les décisions rendues
dans cette instance.

La CAPL est le levier, la clé du dialogue
social et permet aux représentants du
personnel d'interagir directement dans le
processus décisionnel administratif.

La commission administrative paritaire
locale est constituée d'un nombre égal de
représentants élus du personnel et de
I'administration, elle a compétence pour
traiter toutes les questions relatives aux
carrieres  individuelles des agents par
catégorie.

Sa convocation est obligatoire pour :
- la titularisation, le refus de titularisation ou
la prolongation d'un stage
- les mutations
- les promotions (tableaux d'avancement et
listes d'aptitude )
- les recours en évaluation
- la discipline
- les detachements, mise 3 disposition ou
réintégrations.

La Commission Administrative Paritaire
Locale rend un avis consultatif.

DOUANES
PARIS AEROPORTS

Les valeurs CGT défendues en CAPL :

- Un maillage avec des élus présents en local et en
central afin de garantir un réel suivi des dossiers.

- Au sein de la Direction Paris Aéroports, le SNAD CGT
est le seul syndicat & avoir des élus dans toutes les
catégories, ce qui lui permet de pouvoir défendre le
respect des régles de gestion de l'inspecteur a l'agent
de constatation.

- L'extréme vigilance et la lutte contre I'arbitraire
dans les évaluations.

L'arrivée de PPCR va induire dans les années 3
venir des modifications dans notre déroulement de
carriere mais aura aussi des incidences sur notre
rémunération (part variable): la logique de notre
avancement sera revue en faisant la part belle a I'in-
dividualisation des carriéres, sans souci d'équité.

- Un travail de fond sur tous les dossiers soumis a la
CAPL.

- La transparence assurée par des comptes rendus
complets et réguliers

Le SNAD CGT n'est pas contre tout mais se bat
contre le clientélisme et pour la défense de
régles administratives. Le SNAD CGT forme
ses élus dans ce sens, dans le respect de la
charte des élus et de son document d'orienta-
tion.

Pour une Douane d'avenir...

2 JEUTE(
2018 :




Breves de la DIPA

Et vous, quel syndicalisme souhaitez vous ?

Les élections professionnelles dans la fonction publique approchent, les listes de candidats sont déposées, les
professions de foi sont bouclées et les premiéres attaques syndicales commencent, tracts, contre tracts,
démentis et commentaires sur les actions des uns et des autres...

Les syndicats réformistes, dont le penchant premier est de signer tous les accords présentés par le Ministére
ou la Direction Générale des Douanes, sortent du bois pour un grand déballage saupoudré de mauvaise foi.

lIs vous expliquent

- que négocier et signer pour avoir des miettes, c’est déja bien,
- qu’ il faut se contenter du moins disant, qu’aucune autre alternative q

¢ o
n’est possible... 2
- que le PPCR (parcours carriére et résultats professionnels ) \é 8
< «@

c’est bien, pourtant, la majorité des agents se plaignent

quotidiennement d’avoir un rallongement de carriére et depuis 11

des années une perte du pouvoir d'achat @

- que les accords d'accompagnement pour la mise en place du PSD %

(projet stratégique douane) sont une bonne chose.

(~~

Le SNAD CGT, syndicat progressiste, force de contestation et de propositions, tient a rétablir la vérité et
arréter la désinformation des électeurs (PPCR, PSD). Vous trouverez en piéce jointe un vrai/faux trés instructif
sur ce sujet.

A I'heure ou vous allez devoir choisir vos représentants du personnel, il est important de vous poser la
question sur ce que vous souhaitez pour I'avenir de notre maison Douanes ?

Oui, la lutte n’est pas facile, étre en gréve ou manifester n’est pas forcément évident, déposer des recours
devant les tribunaux administratifs prend du temps. C’est la que se placent les victoires de la CGT, les
annulations de fermeture de bureaux, les grandes mobilisations qui mettent un point d'arrét aux réformes. Ce
sont la les seules vraies victoires, ce ne sont pas des miettes.

Au niveau local la CGT Douanes Paris Aéroports a fait le choix de faire campagne sur son bilan des 4 années
écoulées, qui en a fait autant ? Choisir le chemin progressiste n’est pas le plus simple ...Il est beaucoup plus
aisé de dégainer son stylo et de signer ce que I'administration présente...

Préférer le SNAD CGT, voix progressiste, c’est marquer votre volonté d’une attention objective aux
réformes proposées par l'administration, pour une douane renforcée dans ses effectifs, ses
missions et son maillage territorial .

Du 29 novembre au 6 décembre 2018,
Votez et faites voter CGT 6



Breves de la DIPA

: CTSD Paris Aéroports
Elections 29 novembre - 6 décembre 2018

Pourquoi voter en CTSD (comité
technique des services déconcentrés) ?

Vous étes amenés d vous prononcer sur le choix de
vos reprézentants en comite technigue local.

C'est une instance chargée de l'organisation et du
fonctionnement des services, des questions relatives
aux effectifs, aux emplois, des compétences et des
meéthodes de travail, des ouvertures ou des
fermetures de service, des horaires de travail.

Cest au sein du CTSD que le protocole aéroportuaire
de la DIPA est géré.

Il st issu d'une longue lutte et d'une négocation du
SNAD CGT qui le défend systématiquement depuis.
En choisissanmt vos représentants, vous choizissez
l"orientation que vous voulez donner au dialogue
social.

Ferez vous le choix de la dovane et des douaniers
ou celui de 'adminiztration ?

Ce que revendique le SNAD CGT

Dans un contexte d'attaque dez services publics et
des mizsions de gervice public, le SNAD CGT continue
zon combat pour le maintien dez acquis sociaux au
niveau national et le respect du protocole
aeroportuaire sur les aéoports parisiens et des textes
réglementaires,

Le travail en asroport est
revendications le sont également:
- le respect des vacations em 07/19 et 19/07 en
surveillance et 08720 et 20/08 pour les opco.

- la revalorisation de I'I5A (indemnité de sujetion
aeroportuaire)

- la mize en place d'une prime de chereté de la vie
en IDF, équivalente & celle du ministére de l'intérieur
- le maintien du tableauw interne de mutation et pour
une plus grande trangparence, consultation de la
CAPL pour aviz

- [lavgmentation des effectifs en OP/CO afin de
palier les carences dans les services

- possibilité pour les agent: de catégorie A de
bénéficier des vacations de 3X12h en fonction des
postes ocoupes.

- renforcement materiel et humain de la DR d"Orly en
rapport avec l'avgmentation du trafic de la plate
forme, notamment en terme de voyageurs.

specifigue et nos

Quel bilan pour le SNAD CGT ?

lors de la derniére mandature comme lors des
précédentes, le SNAD CGT a eté le fer de lance de la
défense du protocole.

- le SNAD CGT a voté contre la création de brigade avec
prize de service a 05h00 pour des raizons de respect de la
vie privée et de protection de la santé des agents (parmi
les autres 05, seul Solidaires a émis le méme avis)

- Le SMAD CGT a &té la zeule 0% & renvoyer les nom
respects du protocole aéroportuaire devant le tribunal
administratif.

-Le SNAD CGT a impulsé le mouvement de contestation
contre la réorganization de: bureaux opco, dite réforme
des samedi dans le fret sud, a organizé le mouvement de
gréve, et a été la seule 05 @ participer au financement
des jours de gréve des collégues en lutte.

- Le SMAD CGT #'est prononcé contre la politique de
baisze des effectifs sur Roizsy notamment en OP/CO .

Par ailleurs, nous dénonjons toujours le mode de caleul
des effectifs réels qui ne prend pas en compte les agents
travaillant 8 temps partiel.

- Le SNAD CGT a réussi 4 faire inscrire le sous-effectif au
fitre des risques psycho-sociaux.

- Le SMAD CGT est la seule 05 a pouvoir mobiliser et
organiser des deéplacements sur les manifestations
nationales que ce soit sur Paris et en Province.

Pour une Douane d avenir,.,




C U5 [T0[M/S
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Comme il le fait depuis de nombreuses années, le syndicat CGT des douanes poursuit son travalil
de défense et de valorisation des métiers douaniers.

Cet été, un camarade du syndicat a développé, sur son temps personnel, un jeu vidéo pour
permettre au grand public de comprendre toute I'importance de nos missions de contrdle des
marchandises.

Nous avons décidé d' utiliser ce jeu comme un outil dans notre combat pour la revalorisation de
nos missions et la création d'emplois.

La CGT montre également un grand intérét pour cette démarche. Le site de la NVO (journal de la
CGT) s'en fait I'écho :
https://www.nvo.fr/les-douanes-lancent-un-jeu-video-denoncant-les-suppressions-de-poste/

Si tu le souhaites, nous t'invitons également a utiliser cet outil pour défendre nos missions.
https://game.cgtdouanes.fr

Bulletin d'adhésion

Adresse
postale
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