
RESULTATS DES ELECTIONS DE LA MASSE DU 30 MAI 2013
DI DE MONTPELLIER

CRM CA

Inscrits 752 Inscrits 752

Votants 665 Votants 664

nuls 35 nuls 28

Suffrages 630 Suffrages 636

exprimés exprimés
CGT 224 35,56%  CGT 229 36,01%  

USD-FO 122 19,37%  USD-FO 116 18,24%  

UNSA 83 13,17%  UNSA 86 13,52%  

CFDT 131 20,79%  CFDT 123 19,34%  

SOLID 52 8,25%  SOLID 57 8,96%  

CFTC 18 2,86%  CFTC 18 2,83%  

    CGC 7 1,10%  

EXPRIMES 630 100,00%  EXPRIMES 636 100,00%  

REPARTITION DES SIEGES: CGT 2 sièges FO, CFDT, UNSA, SOLIDAIRES 1 siège 
chacun ;
Les titulaires CGT : Lydie Majoral (Perpignan BSI), et Elian Bernabé (Sète BSI). 
Les suppléants CGT : Christelle Coeffard  (Narbonne BSI) et Gilles Larouquette (Sète BSI).
Le Snad CGT remercie tous les collègues qui ont, par leur vote, placé les représentants CGT en tête 
de ces élections participant ainsi à une progression par rapport aux élections 2010.
Ceci prouve la confiance que vous portez aux représentants CGT ainsi qu’à leur investissement, 
nous vous en sommes reconnaissants.
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G A R O T A D A



BREVES – BREVES - BREVES – BREVES
Il a encore frappé. Maintenant il s’attaque à la gestion des services et aux sempiternelles heures 
d’avances que les agents de la Surveillance comptabilisent suite à leur présence sur le terrain, aux 
contentieux effectués, aux missions qui leur sont dévolues et à d’autres missions que nous 
définirons de périphériques.
Si sur le fond chacun d’entre nous comprend aisément que des règles doivent être édictées nous 
savons tous que dans chaque principe il y a le fond et la forme. 
Sur la forme, c’est un zéro pointé que nous attribuerons au Surveillant Général de Perpignan, doit-
on lui expliquer : 
 que faire un contrôle des heures d’avances à la fin du mois qui accueille un concentré de 

jours fériés, cela n’est pas très judicieux
 que donner un ultimatum pour liquider ces heures d’avances, l’est encore moins. Car, que 

penserai le DR ou le DI si nous nous exécutions ? Le P6-2 en pâtirait autant que les heures 
opérationnelles.

 que, nous ne pouvons pas demander toujours plus aux mêmes personnes. Faire plus avec 
moins de personnels ce n’est pas possible, occuper l’espace-temps au maximum avec moins 
de personnel c’est de l’ordre de la magie. Maintenant Monsieur le Surveillant Général si 
vous êtes ce magicien, prouvez-nous le ?

Enfin, ces heures d’avances ne sont pas VOLEES, elles sont acquises honnêtement, par la présence 
pure et simple des agents sur le terrain qui répondent chaque jour à leur ordre de service. 
Laissez donc ces derniers les utiliser comme bon leur semble.
Petite question     :  
Afin de préserver la santé des agents : Qu’en est-il des heures de nuit, que certains agents cumulent 
à l’infini et qui ne font l’objet d’aucun contrôle ni d’aucune récupération ? Magie, magie !!!!!

o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o
Pression – Détermination – Suppression – Revendication – Diminution - 
Sanction
Ces termes sont maintenant bien connus des agents de Port la nouvelle qui, après avoir appris qu’ils 
allaient être supprimés, ont avec détermination fait valoir leur revendication à travers des 
manifestations jusqu’à subir une pression par  une diminution de leur pouvoir d’achat. 
Diminution de leur pouvoir d’achat dû au fait que les opérateurs envisagent de revenir sur les 
conventions RTS (ex : THH) en place en supprimant ou diminuant le taux. 
Tout cela orchestré par leur Surveillant Général. 
Représailles, vous avez dit représailles ? A  vous de juger.
Et dire que cela ne coûte rien à l’Administration !!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!

o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o-o

Argent – Budget – Finances - Reconnaissance 
Les agents de Carcassonne BSI se sont vus refuser la dotation annuelle de boissons chaudes. Cette 
dotation, dont bénéficie l’ensemble des agents Surveillance de la DI est de10 euros par agent. 
Le montant s’élève à 120 euros pour la BSI de Carcassonne.
Allez, Monsieur l’Argentier de Montpellier un peu de courage, je n’ose parler de respect pour  les 
gens qui sont sur le terrain, cassez votre tirelire, vous trouverez bien quelques pièces au milieu des 
billets. 
Les collègues vous en seront, EUX, reconnaissants.

Philippe Bails
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