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Le mouvement se durcit, Les actions se multiplient...
La lutte continue...

SPECIAL LYON

et EPA MASSE

Déclaration commune motivant le boycott
de la séance du 1er avril 2014 de la CAPL n°2 de la DI de Lyon

Le 20 mars 2014, les douaniers ont manifesté leur rejet en force du Plan Social de

Destruction 2018 par un nombre conséquent de manifestants devant Bercy et par

un douanier sur deux en grève. La seule réponse apportée par notre ministre a

été de proposer une « obole » comme prime de « licenciement » et la création de

passerelles donnant sur le vide.

NON ! Vous n'avez rien compris ! Quel que soit l'habillage, les douaniers refusent

le démantèlement de leur Administration. TOUS sont profondément attachés à

leurs missions, à leurs métiers et aux moyens de les exercer efficacement.

Considérant que l'urgence pour les agents n'est plus leur place dans un tableau

SIGRID, mais bien leur place dans une administration menacée de disparition,

l'établissement d'un Tableau d'Avancement leur paraît aujourd'hui bien dérisoire.

En témoignent les résultats enregistrés par l'Observatoire Interne attestant que

71% des agents jugent que leur situation personnelle va se dégrader dans les

prochaines années.

L'exigence des agents est claire :
RETRAIT du PSD 2014­2018.

Après avoir rompu le pseudo­dialogue social, nous sommes aujourd'hui contraints

de rompre le dialogue institutionnel.
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Pourquoi nous ne siégerons pas au Conseil d'administration du 2 avril 2013

Le 20 mars 2014, 46% des douaniers étaient en grève pour dénoncer le projet stratégique

douanier (PSD) et la suppression de plusieurs milliers d'emplois qui l'accompagne. 3000

douaniers sont venus crier leur mécontentement sous les fenêtres de Bercy et d'autres mou­

vements ont aussi eu lieu en même temps en province et dans les DOM. La mobilisation

contre les projets de mise en pièce de notre administration ne cesse de s'amplifier.

Les élus au conseil d'administration de l'établissement l'ont toujours clamé haut et fort : la

Masse, c'est aussi la douane ; la douane, c'est aussi la Masse. Nous sommes profondément

attachés au lien plus que bicentenaire entre notre administration et son oeuvre de logement

social. Les attaques portées à notre administration à travers le PSD vont avoir de lourdes

conséquences pour celle­ci, déjà mise à mal par une politique continue de désengagement pi­

lotée par la direction générale.

Tout le monde douanier est touché et notre EPA Masse des Douanes, exsangue de moyens

humains et matériels, peine à fonctionner correctement : ­ 30 emplois en 3 ans suite au res­

serrement du réseau comptable, avec pour conséquence une agence comptable centralisée

qui doit faire face à une énorme charge de travail, dès le début sous­estimée par le service

central.

Le resserrement du réseau ordonnateur a conduit à la perte de 10,8 ETP et dynamité les ser­

vices régionaux ordonnateurs. Aujourd'hui les collègues croulent sous la charge de travail, les

retards de régularisation de charges s'accumulent, et les grosses opérations de travaux ne

bénéficient pas d'un suivi digne de ce nom.

Pour parfaire la boucle vous avez décidé de réorganiser le réseau des responsables de cités,

ou plutôt d'exploser ce réseau en divisant drastiquement le nombre d'heures dévolues aux

responsables de cités pour effectuer correctement leurs missions.

Les élus CGT ­ Solidaires et UNSA au CA de la Masse vous disent stop !

Redonnons les moyens humains, matériels et budgétaires nécessaires à notre Masse des

Douanes, à notre administration, pour leur permettre de remplir correctement leur rôle.




