Déclaration de 1a CAPC n°5
du 13 juin 2012

Monsieur le Président,

Devant le marasme du dialogue social en Douane, et I’incompétence notoire derricre laquelle le
Directeur Général se plait a se réfugier si souvent, nous avons décidé d'aller rencontrer d'autres
interlocuteurs, porteurs de perspectives nouvelles,

A ce titre:
— la Fédération des Finances CGT a été recue, a l'occasion de bilatérales de Bercy, par le
conseiller social de Bercy;
— Une délégation des agents de Bordeaux a été recue par le maire de Villeneuve sur Lot
— Hier, une délégation des représentants du personnel est allée a la rencontre, fructueuse, du
Ministre de 'Economie, des Finances et du commerce extérieur et son Ministre du Budget.

Pour en revenir a cette CAPC, vous nous imposez de siéger par des méthodes plus que douteuses,
nous exigeons en retour la transparence. Non pas celle que vous vous entétez a afficher mais celle
que sont en droit d'attendre les personnels, sur la nature méme de ces simulacres auxquels vous
nous forcez a assister.

Une fois encore, vous nous demandez de choisir sur la trentaine de dossier présentés, lequel de ces
dossiers individuels mérite d'étre récompensé. Nous le réitérons, nous n'avons vraiment pas dans
cette salle la méme notion de I'excellence d'un agent.

C’est pourquoi nous combattrons, au dela de l'arbitraire, les figures de styles assumées ou endossées
par chacun. Vous croyez pouvoir imposer le rythme, ne comptez pas sur nous pour vous
accompagner !

Vous mettez en exergue vos fonctions, sachez que nous userons de nos convictions pour porter ces
dernieres aupres des personnels.

A travers vous, le perpétuel show du Directeur Général moralisateur dans son habit de « Monsieur
Loyal », releve plus de la « Comedia dell’arte » que du débat qualitatif dont la Direction Générale

s’enorgueillit tant !

Les représentants des personnels, ¢lus du SNAD CGT.



