
COMPTE RENDU CAPC N°6
Recours en évaluation du 19 décembre 2013

Ordre du jour

-Approbation de PV de commission antérieure
-Titularisation d’agents de constatation de 1ere et 2nde classe
-Titularisation d'agents recrutés dans le cadre du dispositif  PACTE
-Examen de titularisations d'agents motocyclistes
-Examen des demandes en révision des cadences d'avancement des AC1, ACP2 
et ACP1 au titre de l'année 2013.
-Demande d'effacement administratif d'une sanction disciplinaire

Seul le SNAD CGT a lu une déclaration liminaire reprise ci-dessous. 

Approbation de procès verbaux de CAPC antérieures

VOTE = POUR à l'unanimité PV du 19 Mars 2013

Titularisation d’agents de constatation stagiaires de 2nde classe

8 dossiers de recrutements (2 à Paris Est, 2 en Polynésie Française, 3 DI Ile de 
France et 1 en Nouvelle Calédonie) sans concours et 1 agente recrutée en qualité 
de contractuelle handicapée : 
VOTE CGT sur les recrutements sans concours = contre, nous avons expliqué 
notre vote par le fait que le SNAD CGT demeure opposé aux recrutements hors 
concours. 
VOTE CGT contractuelle handicapée = pour 



 
Titularisation d'agents de constatation de 2nde classe recrutés dans le cadre 
du dispositif PACTE

10 dossiers
VOTE CGT= contre, nous avons expliqué notre vote par le fait que le SNAD 
CGT demeure opposé aux recrutements hors concours.

Titularisation AC1 Surveillance

1 dossier
VOTE CGT= pour

Titularisation AC1 Spécialité motocyclistes

10 dossiers dont 3 sur DI Lille, 2 DI Ile de France, 1 DI Méditerranée, 2 DR 
Picardie, 1 DR Champagne Ardenne et 1 DR Montpellier.
 VOTE CGT= Pour.

Titularisation de 4 agents recrutés motards mais ayant étés victimes d'accidents 
de service ont été titularisés en qualité de piétons (1 DI Méditerranée, 1DI de 
Lille, 2 DI de Metz). Il est à préciser que ces 4 agents vont être affectés sur des 
postes vacants où il n'y a plus personne au Tableau Annuel des Mutations.
VOTE CGT= pour.

Concernant  1  agent  de  la  DI  de  Metz  n'ayant  pas  satisfait  aux  exigences 
administratives lors de sa prolongation de stage, l'administration a proposé sa 
non-titularisation entraînant de fait son licenciement.
VOTE CGT= pour, après étude approfondie de son dossier et renseignement pris 
auprès  de  ces  collègues,  nous  avons  décidé  de  suivre  la  proposition  de 
l'administration. Celle-ci ayant pris soin d'avertir préalablement l'agent stagiaire, 
sans succès.

1 agent de la DI de Metz s'est vu proposé une prolongation de stage pour 8 mois 
afin de satisfaire aux obligations statutaires.
VOTE CGT= pour

Demande d'effacement administratif d'une sanction disciplinaire du 3ème 
Groupe
L'agent ayant été sanctionné il y a plus de dix ans, celui-ci a demandé que cette 
sanction soit effacée de son dossier individuel comme autorisé statutairement.
VOTE CGT= Pour.



Examen des demandes en révision des cadences d'avancement pour la 
catégorie C au titre de l'année 2013.

Reliquat 2012= 21 mois.
Dotation 2013 (rompus)= 34 mois soit  une dotation totale pour la campagne 
2013 de 55 mois.

Pour l'année 2013 :
-Agents de constatation : 2 dossiers étudiés en séance. 1 dossier a obtenu gain de 
cause et a vu son passage d'échelon réduit d'un mois et l'autre dossier a vu son 
rejet.
VOTE CGT= pour le premier dossier et contre le second.

-Agents  de  constatation  principal  de  seconde  classe :  5  dossiers  étudiés  en 
séance.4 dossiers ont obtenus gain de cause et ont vu leur passage d'échelon 
réduit d'un mois et l'autre dossier a vu son rejet.
VOTE CGT= pour les 4  premiers dossiers et contre pour le dernier.

-Agents  de  constatation  principal  de  première  classe :  5  dossiers  étudiés  en 
séance. 1 dossier a obtenu gain de cause et a vu son passage d'échelon réduit 
d'un mois et les 4 autres dossiers ont vu leur rejet.
VOTE CGT= pour le premier dossier et contre pour les 4 derniers.

Donc reste 49 mois disponibles pour les CAPC de recours en notation suivantes.

Les  élus  du  SNAD  CGT ont  encore  demandé  que  les  Présidents  de  CAPL 
communiquent aux élus l'ensemble de l'enveloppe des mois disponibles pour les 
dites CAPL. Mr BOUCARD a indiqué qu'il allait faire un rappel auprès de ces 
derniers.

Suite à notre demande lors de la précédente CAP Mr BOUCARD nous a précisé 
le nombre de détachements de douaniers vers d’autres administrations (DGFIP 
et autres) depuis 2009 :

– 2009 31 détachements
– 2010 26 détachements
– 2011 18 détachements
– 2012 9 détachements
– 2013 14 détachements (4C, 4B, 6A)



Sachez donc chers collègues, que pour espérer voir votre recours aboutir, il ne 
faudra pas :
• Avoir déjà eu 1 mois
• Avoir des « réserves » dans vos appréciations (d'où l'importance d'être vigilant 
sur les mentions portées sur vos CREP et de ne pas hésiter à faire des recours 
phraséologiques)
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