Syndicat National des Agents des Douanes

Compte-rendu CAPC n°6 du 11 avril 2012, ler tour des mutations catégorie C

Non, non, rien n‘a changg, tout, tout, va continuer!

ORDRE DU JOUR

l. Modifications a apporter aux tableaux des mutations

. Examen des demandes de radiation aux tableaux de mutations

I1l. Examen des demandes d'inscription hors périodes aux tableaux des mutations
IV. Emplois offerts par enquétes

V. Propositions de mouvements au titre du tableau général des mutations
VI.  Propositions de mouvements au titre du tableau des spécialistes

VII. Examen des demandes de mise a disposition

VIII. Questions diverses et/ou de derniéres minutes
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Le SNAD CGT note un changement de ton de la part du Président de la CAP, beaucoup
plus serein que lors de la derniere CAP des recours en notation des B, qui a permis un
déroulement de séance nettement plus serein.

En effet, lors de I'examen des candidatures en vue de pourvoir un emploi OP/CO de
catégorie C ou B au secrétariat - bureau d'ordre du BCRE a la DNRED, le Président a
entendu les arguments des €lus du personnel (faut-il y voir la résultante du clash lors de la
CAP du 19 mars dernier?...) et a proposé la suppression de ce point a lI'ordre du jour afin
de permettre a l'agente écartée de se faire connaitre aupres de la DNRED pour faire valoir
ses compétences.

A la lecture des différentes déclarations liminaires, dont celle de la CGT reprise sur le site,
Monsieur Boucard a reconnu que c'était la conjonction de facteurs tels que la suppression
de postes et de résidences ainsi que le repyramidage qui pouvait expliquer la baisse des
mouvements par rapport aux années précédentes. Il a précisé que la diminution du
nombre d'agents de catégorie C accentuait également cette baisse des mouvements (-
25%).



Mais il a reconnu qu'il ne lui appartenait aucunement de faire le moindre commentaire sur
la situation politique actuelle.

Cette stagnation dans les mutations est largement favorisée par des directeurs qui « ne
jouent pas le jeu », en ne demandant pas d'agents sur des postes vacants.

Bilan des mouvements réalisés pour ce premier tour des mutations:

148 mutations soit:

111 au titre du TAM

39 en OP/CO et 109 en SU

12 mouvements Métropole vers les DOM — COM

12 spécialistes

1 suite a enquéte

8 au titre du rapprochement de conjoint (dont 2 vers les DOM-COM)
25 au titre des réeorganisations

VVVVYVYVYVYYY

— Pour les détails, consulter le site www.snad-cgt.fr, rubrique CAP ou se rapprocher
directement d'un militant CGT.




