
Compte rendu du CDAS du 23 avril 2026

Bilan et perspectives de l’Action Sociale – Département du Puy-de-Dôme

Pour répondre à notre propos liminaire, M CHAPPUIS, a également exprimé sa surprise par la baisse drastique de
78 % du budget de la SRIAS.
Le budget 2026 de l’Action Sociale (AS) pour le département du Puy-de-Dôme s’établit à 52 379€, contre 49 885€ en
2025, ce qui ne représente qu’un simple réajustement compte tenu de la baisse subie en 2025 et de l’augmentation du
coût des devis.
Dans un contexte de forte diminution du budget de la SRIAS, l’action sociale locale est contrainte de prioriser ses
actions  et  devra  sûrement  reprendre  certaines  initiatives  auparavant  assurées  par  la  SRIAS  sans  moyens
supplémentaires.

Approbation du PV du CDAS du 27 novembre 2026 – La CGT a voté pour

Point restauration par Gilles Machenaud

Suite  à  la  fermeture  de  la  cantine  du  site  d’Issoire,  une convention  a  été  passée avec  le  centre  Hospitalier  ;  la
fréquentation est similaire, les agents sont satisfaits des prestations mais déplorent un temps de trajet trop long.
Pour Berthelot  et  l’ESI,  l’augmentation du prix  du repas de 55 cts s’explique par  la  hausse du prix  des matières
premières et de l’énergie.
La CGT réitère sa demande d’augmentation de la subvention.
Suite au déménagement des douanes sur le site des Gravanches, la solution la moins onéreuse s’oriente vers les
tickets restaurants ; en effet il n’y aura pas de conventionnement possible avec la cuisine de la Poste en raison du prix
trop élevé du repas facturé 23,70€.

Relevé de conclusion du CNAS du 10 mars 2026

Une partie de la résidence ARENFIP va être en travaux, un conventionnement avec le parc privé va être conclu afin
que les agents C et les PACTES puissent être logés durant leur scolarité.
Pour le moment, le dispositif SRIAS est maintenu mais sous réserve des contraintes liées à la baisse budgétaire.

A l’initiative des assistantes sociales (AS) et de MME Sabathier, une étude sur le logement est menée afin de voir les
attentes et les problèmes rencontrés. Il est à noter que le Puy de Dôme ne bénéficie pas de conventionnement pour le
logement. 

11 résidences de vacances ont été vendues, des travaux sont en cours sur celles qui restent.

Retour sur l’arbre de Noël et actions CAL du 05 février 2026

Le budget 2026 est augmenté de 2494€ par rapport à 2025. Pour le moment, ce budget sera affecté ultérieurement en
fonction de l’augmentation des tarifs des actions déjà prévues. 

La CGT confirme sa volonté que la sortie au Futuroscope du 28-29 novembre prochain bénéficie en priorité aux Q.F.
les plus bas même si cela représente un coût plus important pour le CAL. 

En dépit de la hausse du budget consacré à la psychologue et à l’avocat cette année, 75 % ont été utilisés dès le
premier trimestre, compte-tenu de la forte demande.



Selon certaines OS, il est impératif de ne pas dépasser le budget alloué surtout que proportionnellement, il est plus
important que dans les autres départements. Elles estiment que cette hausse se fait au détriment des sorties et autres
actions. Les AS rappellent que l’ENFIP fait partie des bénéficiaires de l’action sociale du Puy de Dôme ce qui explique
la demande importante.
La CGT réaffirme l’importance de maintenir ce budget, voire de le dépasser si nécessaire.

Le président propose de maintenir ce budget et de le remettre à l’ordre du jour du prochain CDAS car d’une part, nous
aurons reçu les devis de la sortie Futuroscope et nous aurons une estimation du montant qui pèsera sur le CAL.

Confirmation de l’organisation de l’arbre de Noël au Garden Palace le 2 décembre 2026. Le spectacle « mission Noël,
sauvons la neige » sensibilise à l’environnement. Le spectacle + les prestations (atelier maquillage, stand sculpture sur
jeux gonflables, et sachets de friandises) s’élèvent à 14 912€ pour 3 séances.

Pour la commande des chèques cadeaux, le contrat avec MICADOS est terminé ; il faudra faire la demande sur ADN
avec une inscription par démarche numérique. Le déploiement se fera courant 2026.

Le séjour à Gérarmer pour les retraités du 23 au 30 mai compte 29 participants.
La sortie aux fêtes du Roi de l’Oiseau du 17/09 rencontre une forte demande avec 91 inscrits ; 55 ont été retenus avec
en priorité les nouveaux inscrits + un tirage au sort pour les autres.

La sortie B’up du 13/06 compte 47 inscriptions. Il reste 3 places.

La sortie Patinoire ne sera pas organisée avant la rentrée car elle est en travaux.

Questions - remarques diverses

PSC : 97 % des agents se sont affiliés à la santé, 86 % à la prévoyance.
Les agents qui n’ont pas finalisé leurs démarches ont été affiliés d’office.
Seuls 48 % des agents ont souscrit une option pour la prévoyance, ce qui est très peu.
Les remarques concernant les inscriptions aux séjours de vacances des enfants ont été remontées. Ceux qui n’ont pas
pu inscrire leur(s) enfant(s) peuvent contacter Monique Sabathier.
Forums communication de l’action sociale organisés en association avec l’ATSCAF 
- le 24/02 au CFP d’Issoire
- le 05/03 au CFP de Riom
Forums de l’action sociale seule vont être organisés
- les 02/06 et 18/06 à l’ENFIP
- le 09/06 aux Douanes
- + une date à la rentrée à prévoir à l’ENFIP. 

Vos représentants  CGT titulaires : Mathilde Pombo et Laurence SANCHEZ
Vos représentants  CGT suppléants :   Emmanuelle Bobrowski et Cyrille RISCH


