L’AGE PIVOT :
| Il existe déja, sortons de ce faux débat !

DOUANES

L’age pivot est un faux débat. En effet, les réformes successives ont déja détricoté le
systeme actuel. Quand l’age légal est a 62 ans et que les francais partent a 63,4 ans en
moyenne, c’est bien parce qu’ils n’ont pas les moyens de partir plus tot !

CE QUE VEUT FAIRE LE GOUVERNEMENT ret ra i te é

Méme si I'age légal est maintenu a 62 ans, les frangais ne pour-

ront pag partir sans décote avant 64 ans

CE QUE PROPOSE LA CGT

Un départ & 60 ans sans décote en tenant compte des pénodes

non travaillées dans la durée de cotisation (études, formation de

reconversion._.) a n S

EGALITE SALARIALE
CE QUE VEUT FAIRE LE GOUVERNEMENT

“ LHilization de I"Sge pivot comme moyen de garantir I'éguilibre
.,E" budgétaire (reculer I'age de la retraite pour baisser le nombre
@.q =+ = de retraités)
¥

CE QUE PROFPOSE LA GGT
r— - Augmenter le nombre d'emplois

— - Garantir I'égalité zalariale entre les femmes et les hommes
COTISATIONS

- Supprimer les exonérations des cotisations patronales

CE QUE VEUT FAIRE LE GOUVERNEMENT

- Suppression de la spécificité de la prise en compte de la pénibilité dans le secteur
public et les régimes « dits » spéciaux

- Partir 2 ans maximum avant I"age de départ a la retraite = 60 ans et sans garantie
du montant de la pension

CE QUE PROPOSE LA CGT

- Prize en compte des spécificités de tous les métiers pénibles (publics comme
privés ouvrant droit aux mémes compensations)

- Partir 5 ans minimum avant I'&ge de départ a la retraite = 55 ans a taux plein

- 1 année d'exposition a la pénibilité = 1 timesire validé en plus !

Rendez vous jeudi 16 janvier devant le MATOU
(museée de Paffiche) St Cyprien a 10H00



