DOUANES Marseille, le 22/05/2019

COMPTE RENDU CAPL DU 22 Mai2019
Liste d’aptitude de C en B

Selon la note DG/A2 n°19001760 du 17/04/2019 pour avoir vocation a la LA de C en Bau titre de
I’année 2019 il faut :

9 ans de service effectif
’obligation d’effectuer un stage de formation

Pour la promotion retraite, il faudra effectuer 6 mois de service dans le grade supérieur a la date de
la nomination.

Pour la promotion au « grand choix » compte :
le mérite individuel

Ne pas avoir eu de motion d’alerte en 2018

La CAPC aura lieu le 27/06/2019

Pour mémoire, en 2018 , 69 promus au national dont 44 sur la liste principale et 25 en liste
complémentaire dont 5 en promotion retraite. Ce qui est bien peu.

En PACA Corse , 6 actifs et un retraité ont été promus sur une liste de 15 agents proposés
En 2019 : 3388 agents pouvaient candidater dont 345 en PACA Corse

Pour I’année 2019 :

32 nominations sont proposées dont une CEAPF (TOM) en reduction constante depuis ces
derniéres années , comme si I’administration reprenait d’une main le peu qu’elle donne de 1’autre.

Bien que la liste des 15 proposés en actifs et des 5 en promotion retraite n’ait pas fait apparaitre un
arbitraire important, nous avons voté « contre » car elles ne respectent pas totalement le rang
« SIGRID » en dehors des restrictions conformes au réeglement inhérent a la promotion.

Les agents repris dans les listes ont été contactés individuellement .

Les élus du SNAD CGT en CAPL catégorie B

56 Bd de Strabourg bat. A 13003 Marseille ( permanence le Mardi)
cgt-marseille@douane.finances.gouv.fr;

www.cgtdouanes.fr
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