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DR de BRETAGNE Dépt. |Br | »+ | A+ | A | B | c | Total | A | A+ | A | B | c | Total | A+ | A+ | A | B | c | Total A | oA+ | A | B | c | Total
DIRECTION REGIONALE
DR 35__|AG 1 0 0 [y 0 o0 0 [y 1 0 0 0 0 1 1 [y 0 0 [y 1 0,0 0
SGR 35__|AG 0 1 1 P 0 4 o 1 o 1 0 20 1 0 28 1 4,3 0 1 0 3 1 5 2,8 3
Correspondante sociale QUIMPER 29__|AG 0 0 0 1 0 o o 0 1 0 10 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0,0 0
TSI => emplois transférés surla DI 35__|AG 0 0 0 P 0 2 o o o 0 i o0 0 0 0 0 0 i i 0 0 0 0 0,0 0
PAE 35__|AG 0 1 3 1 1 6| o 1 3 1 1 6 0 1 28 03 1 5 0 1 3 1 1 § -04] 0
SRA 35__|AG 0 0 P q 0 2 o o 2 0 0 20 0 P 0 0 2 0 0 2 0 0 2 0,0 0
Ipoc 35__|AG 1 0 5 4 P 12 1 o § 4 1 1 1 0 B 36 1 10,6} 1 0 5 4 1 11 04 0
Sitotal DR - AG 2 2 1 10 3 28] 2] 2| 10 7] 2 23 2 2 9,8 8,2 3 25} 2 2 10 9 3 26) 2,0 3
Sitotal DR —- CO - SRE 35__|co 0 1 6 2 1 0o 1 1 2 0 [ 1 7] 3 1 1 0 1 7] 3 1 12 ] 2
BHR 5 |sU 0 0 0 q P 2 o o 0 ) P 20 0 0 0 28 2, q q 0 0 3 3 ] 1
CROC SU 5 |sU q 0 1 1 0 2 o o o 1 q [ 0 1 1 0 q q 1 1 q 2 ] 1
GIR 5 |sU q 0 1 q 0 o o 1 0 q 10 0 1 0 0 q q 1 0 ) 1 ] 0
SitotalL DR -- SU 0 0 2 1 2 5] o o 1 1 2 4 0 0 2 1 28 5, 0 0 2 1 3 § ] 2
sitotal DR AG+CO+SU 2 3 19 13 [ o[ 3 18] 10 4 372 3188 122 6.3 2, 2 3 19 13 7144 7]
RR 35__|AG 7 1 7 1 3 19 o[ 1 9 g 7 15 2 T 16 114 2 1 7 T 2 12 7 19 i 4
[TOTAL DR +RR 4 4 21 24 9 62l 4 4 20 18 [ 52 4 4 204 234 3.3 60, 4 4 2 25 9 63 11
DIVISION DE BREST
BREST Div 29__|AG 1 1 1 1 0 4 [ 1 1 1 0 4 1 o8 0,9 0 0 2] 1 1 1 0 0 3 A, K]
Lorient Div 56 |AG 0 0 0 0 0 o o o 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0, 0
Sitotal AG 1 1 1 1 0 7 I 1 0 4 1 o8 09 0 0 2] 1 1 1 0 0 3 A, -
BREST (bureau principal) 29 Jco 0 ) 3 13 o 20 o o o 13 o 23 0 7 3 138 5 23,9 [l 7 3 14 5| 24 0,3 1
Quimper (bureau fiscalité et CI) 29 Jco 0 1 1 4 0 o] o 1 5 [l 6 0 0 1 38 1 5,3 o o 1 4 1 § -0,2) 0
Lorient (bureau de controle) 56 |CO 0 1 3 1 7] 2l of T [ 10 R 18] 0 1 1 10,6 7. 20,2) 0 1 1 11 g 2 2,2 3
Vannes (fermé au 31/12/2009) 56 |cO 0 0 0 o 0 of of of 0 [l of 0 0 0 1 0 1 [l [l 0 1 0 1 1,0) 1
Sltotal CO 0 4 7] 28] 13} 52| o 4 3 28 12 470 3 5| 202 13 50,5} 0 3 5| 30 14 52 3,3 5
Brest CSD 29 |su 0 0 1 0 0 o o 0 0 0 o0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1,0) 1
Brest BSE 29 __|sU 0 0 0 7 17] 2 o o 1 7119 24 0 0 0 83 13 21,8 0 0 0 9 13 22 2,2 2
Brest BSE - Mchien 29 |sU 0 0 0 1 0 o o 0 1 0 10 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0,0 0
Roscoff BSI 29__|sU 0 0 0 10 10 20 o o 1 9 9 190 0 0 9.3 11 20, 0 i 0 10 1 21 1,8 2
Roscoff BSI-Mchien 29 |sU 0 0 0 0 1 o o 0 0 1 10 0 0 0 1 1 i i 0 0 1 1 0,0 0
Quimper BSI 29 __|su 0 0 0 3 g o o o o 3 g 9 0 0 0 4 55 9,5 q q 0 4 g 10 0,5 1
Lorient CSD 56 |sU 0 0 1 0 0 o o 0 0 i 00 0 0 0 0 0 i 0 0 0 0 0, 0
Lorient BSE 56 |sU q 0 0 9 14 2 o o 1 9 9 190 0 0 10108 20, q q 0 10 1 21 i 2
Lorient BSE Mchien 56 |sU 0 0 0 0 1 o o 0 0 1 10 0 0 0 1 0 i 0 0 1 1 0, 0
[Vannes BSI 56 |sU q 0 [ q 0 o o o q q o0 0 0 [ 1 q q 0 0 1 1 1, 1
sitotal SU SU 0 0 2 30 49) 8o o 3 29 49 740 0 | 336 433 71, 0 0 1 34 4] 19 3, 5
TOTAL Division | 1 5] 10 59 62| (K I I 58] 54 125] 1 38 6,9 62,8] 56,9) 131,4) 1 4 7] 64) 58 134) 6,4 9|
DIVISION DE RENNES
St-Malo Div 35__|AG 1 1 1 0 1 4 1 11 0 1 I 1 1 0,9 0 0,9 3] 1 1 1 0 1 4 0,7
St-Malo (bureau de contréle) 35 |co o 1 1 o 1 o of 1 1 4 1 71 0 1 0 o 3. 10,6} [l 1 0 R 4 11 3,6 4
Saint Brieuc (Bureau fiscalité et Cl ouvert au 2 |co o 1 1 19 1 1w o | | 7 A 1| o A of 10 i 1y o 1 | T I T 48 5
[Rennes (bureau principal) 35 [co 1 1 3 17] o 2] ] M 3 15 5 25 0 ) 28 174 75 29,4 [l 7 3 18 31 44 o
sitotal CO 1 3 5 33) g 50 | 3 5 20 7 2 0 4 33 334 1441 54,8 0 4 4 34 1557, 12, 15
Saint-Malo CSD 35__|sU 0 0 1 0 0 o o 0 0 0 00 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1, 1
Saint-Malo BSE 35 |su q 0 [ 7 10 17 o o o 7 g 150 0 0 78 9.5 17,1 q q 0 g 10 18 2, 3
Rennes BSI 35__|sU 0 0 0 R 11 7o o 1 71__10] 180 0 0 58 9 14,8) 0 0 0 R 9 15} -32] 3]
[Rennes BSI-Moto 35__|sU 0 0 0 3 7] 0o 3 7] 100 0 0 2 B 7] q q 0 7 5 7 3,0 -3
Rennes BSI-Mchien 35__|sU 0 0 0 2 0 2 oo o 2 0 20 0 0 2 0 2 0 0 0 2 0 2 0,0 0
St-Brieuc CSD 22__|sU 0 0 1 0 0 A o__o_0 0 0 00 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1,0) 1
St-Brieuc BSI 22__|sU 0 0 0 9 13 2 o o 1 9 9 190 0 0 98] 126 22,4 0 0 0 10 13 23 34 4
St-Brieuc BSI-Mchien 22__|su 0 0 0 1 0 o o 0 1 0 10 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0,0 0
Lannion BSI 22__|sU 0 0 0 0 0 o o o 0 0 i o0 0 0 0 0 0,00) i i 0 0 0 0 0,0 0
sitotal SU [su 0 0 2 28] ] 7o o 2| 29 34 65 0 0 2| 282 361 66,3 0 0 2] 20 37 68 1,3 3
[TOTAL Division | 2 4 g 61 50 125 2 4 7] 5641 110l 1 R 61| 61,6 51,1 124,8 1 B 763 53 129 14,8 19
TOTAL DIRECTION
AG R B 15 27 7] 550 6 5 13 17 4 45 6] 4 131 196 5.9 494 R B 21 R 52 44 7]
co 1 g 18 63 2 120 | 8 15| 56 19 99 0 8| 153 656 287 1176 q g 16| 67 30121 18,6} 22)
SU 0 0 R 59[ 9o 15700 o o 6| 59 78] 143 0 0 5| 628 829 150] 0 0 5| 64 84 153 7,0 10
[TOTAL DR de BRETAGNE 70l 130 390l 1440 1210 3240 7| 13 34 132 101l 287 60 128 334 1480 1168  317,0] 6 13| 35| 152] 120 326] 30,0) 39)

| Nombre de départs en retraite 2011 sirs connus au 16/12/2010 : 15 départs
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